"Wycigg 2z Protokofu Nr 145/VII/2016  z

posiedzenia Rady Nadzorczej Spoiki

,,Uzdrowisko Swinoujécie" S.A. z siedziba w Swinoujéciu z dnia 05.12.2016 1."

UCHWALA Nr 532/VII/2016

Rady Nadzorczej ,,Uzdrowisko Swinoujscie” SA

z dnia 05.12.2016r .

w sprawie:  zatwierdzenia Regulaminu Zarzadu Spéiki

Dzialajac na podstawie § 29 ust. 1 pkt 10 Statutu Spotki w zwiazku z § 5 pkt 10
Regulaminu Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza postanawia, co nastgpuje:

§1

Zatwierdza sie jednolity tekst Regulamin Zarzadu Spotki (przyjety przez Zarzad Uchwatg

Nr 21/2016 z dnia 25.11.2016t.), w wersji stanowigcej zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

7 datg podjecia niniejszej uchwaty traci moc obowiazujgca Uchwata Nr 419/VI/2013 z dnia
10.06.2013 . w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Zarzadu Spotki.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zatgczniki:
- Regulamin Zarzadu Spotki

- Uchwala Zarzadu Nr 21/2016 z dnia 25.11.2016 1.

Glosowanie przeprowadzono w trybie jawnym.
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Podpisy:
Przewodniczacy Rady Nadzorczej:

Sekretarz Rady Nadzorczej
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~ REGULAMIN ZARZADU |
,,Uzdrowisko Swinoujscie” Spotki Akcyjnej z siedziba w Swinoujsciu

§ 1

1. Zarzad ,,Uzdrowisko Swinoujscie ”* Spotki Akcyjnej z siedziba w Swinoujéciu, zwane dalej Spotka,

dziala na podstawie:

1) Kodeksu spétek handlowych,

2) Statutu Spotki,

3) ogdlnie obowiazujacych przepisdw prawa,
4) niniejszego Regulaminu.

2. Zarzad jest organem zarzadzajacym i wykonawczym Spotki.

3. Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spélki, nie
zastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami Statutu Spotki dla Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej. Kompetencje te obejmuja:

1) wykonywanie wszystkich czynnosci koniecznych do realizacji zadan Spétki, okreslonych w
Kodeksie spolek handlowych, w Statucie Spoltki, uchwatach i regulaminach Walnego
Zgromadzenia i Rady Nadzorczej,

2) reprezentowanic Spotki we wszystkich czynnosciach sadowych i pozasadowych,

3) zarzadzanie majatkiem Spotki z wylaczeniem uprawnien zastrzezonych dla Rady Nadzorczej lub
Walnego Zgromadzenia.

4. Uprawnienia Zarzadu do reprezentowania Spotki nie moga by¢ ograniczone ze skutkiem
prawnym wobec 0s6b trzecich.

5. Prawo czlonkéw Zarzadu do reprezentowania Spotki powstaje od dnia ich powofania przez
wiasciwy organ, okreslony przepisami Statutu Spofki.

§2

1. Zarzad sktada sie z 1 (jednej) do 3 (trzech) oséb powotanych przez Rade Nadzorcza, w liczbie
cztonkéw przez nia ustalonej, na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa 3 (trzy) lata.

2. Rada Nadzorcza w glosowaniu tajnym powoluje i odwoluje cztonkéw Zarzadu lub caly Zarzad z
zastrzezeniem ust. 5,

3. Czlonek Zarzadu powinien posiada¢ wyzsze wyksztalcenie i co najmniej pigcioletni staz pracy.

4, Czlonkowie Zarzadu moga by¢ zawieszeni w czynnosciach, z waznych powoddéw, lub odwolani
przez uptywem kadencji w drodze uchwaty, w tajnym glosowaniu przez Rade¢ Nadzorcza lub
Walne Zgromadzenie. Odwolanie czlonkéw Zarzadu nie narusza ich uprawnien wynikajacych z
Umowy o prace.

5. Umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania z cztonkami Zarzadu zawiera, zmienia i rozwiazuje w
imieniu Spotki przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposréd jej cztonkow. W tym samym
trybie dokonuje sig innych czynnosci prawnych pomigdzy Spotka a cztonkami Zarzadu.

6. Cztonek Zarzadu obejmuje swoje funkcje z dniem powolania i z tym dniem Spétka zawiera z nim
umowe o $wiadczenie ustug zarzadzania, zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2016r. o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi spotkami ( Dz.U. 2016 poz. 1202).

7. Mandaty czlonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia przez nich funkgeji.

8. Wygaénigcie mandatu czlonka Zarzadu wskutek uplywu kadencji nie ogranicza mozliwosci
ponownego powolania go do pelnienia funkcji cztonka Zarzadu.

§3
1. W razie zawieszenia czlonka Zarzadu w czynno$ciach Rada Nadzorcza moze delegowa¢ do
wykonywania funkcji cztonka Zarzadu swego przedstawiciela.
2. Rada Nadzorcza moze delegowaé swego przedstawiciela do czasowego wykonywania czynnosci
cztonka Zarzadu w razie przemijajacej przeszkody w sprawowaniu przez niego funkcji.
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§4

. Zarzad obowigzany jest zarzadza¢ majatkiem Spotki i sprawami Spolki oraz spefnia¢ swoje

obowiazki ze starannoscia wymagang w obrocie gospodarczym, przy scistym przestrzeganiu
przepiséw prawa, postanowien Statutu Spotki, regulaminéw oraz uchwat podjetych przez Walne
Zgromadzenie i Radg Nadzorcza.

Zarzad sktada do Krajowego Rejestru Sadowego wszelkie wymagane prawem wnioski i
dokumenty.

. Zarzad prowadzi ksigge akcyjng stosownie do wymogdéw zawartych w Kodeksie spofek

handlowych.
Zarzad zapewnia obshuge administracyjno-organizacyjna funkcjonowania pozostatych organow
Spolki. Zarzad gromadzi protokoly Walnego Zgromadzenia.

. Zarzad Spétki zwotuje Walne Zgromadzenie w przypadkach przewidzianych w Statucie Spoiki, a

ponadto jest zobowigzany do bezzwlocznego zwotania Walnego Zgromadzenia celem podjgcia
uchwal co do dalszego istnienia Spotki, jezeli bilans wykaze stratg przewyzszajaca sume kapitatu
zapasowego i 1/3 czgsci kapitahu akcyjnego.

§5

. Zarzad skladajacy sie z 2 ( dwdch) lub 3 (trzech) oséb wykonuje swoje funkcje kolegialnie.

Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowiazek prowadzenia spraw Spélki i moze bez uprzedniej
uchwaly Zarzadu prowadzi¢ sprawy nie przekraczajace spraw zwyklego zarzadu.

Do skladania o$wiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch czionkéw
Zarzadu albo jednego czlonka Zarzadu lacznie z prokurentem.

Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do sktadania o$wiadczen w imieniu Spofki uprawniony jest jeden
cztonek Zarzadu.,

Do sktadania o$wiadczen oraz podpisywania uméw i zaciagania zobowigzan w imieniu Spotki
uprawione sa ponadto osoby dziatajace na podstawie petnomocnictw udzielonych przez Zarzad na
podstawie przepisow Kodeksu cywilnego.

§6

. Zarzad powoluje prokurenta uchwata podjeta jednomysinie przez petny skiad Zarzadu.

Odwotaé prokurg moze kazdy cztonek Zarzadu.

. Udzielenie i odwotanie prokury nalezy zglosi¢ celem wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego.

§7

. Uchwaly Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyktych czynnosei Spoiki.

Uchwaty Zarzadu wymagaja w szczegolnosci:

1) ustalanie regulaminu Zarzadu,

2) ustalenie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spoiki,

3) tworzenie i likwidacja oddziatow,

4) powotanie prokurenta,

5) zaciaganie kredytow i pozyczek,

6) przyjecie rocznych planéw rzeczowo-finansowych, strategicznych planow wieloletnich, zasad
sponsoringu oraz rocznych planéw prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej,

7) zaciaganie zobowiazan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancji, porgczen oraz
wystawienie weksli, z zastrzezeniem § 29 ust. 2 pkt 3 i 4 Statutu Spoiki,

8) zbywanic i nabywanie aktywoéw trwalych oraz ich obciazanie o wartosci rownej lub
przekraczajacej rownowarto$¢ kwoty 10.000 EUR (dziesigt tysigcy euro) w ziotych, z
zastrzezeniem postanowien § 29 ust. 2 pkt 112 oraz § 53 ust. 3 pkt 2 i 3 Statutu Spoiki,

9) sprawy, o ktérych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia,
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10) zawieranie uméw o przystapieniu Spotki do innych spotek z zachowaniem postanowien § 53
ust. 4 Statutu Spotki,
11) zwolywaniec Walnego Zgromadzenia,
12) wnioskowanie o zwolanie posiedzen Rady Nadzorczej,
13) skfadanie bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz sprawozdania z dziatalnosci kierowanych na
Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
14) wnioskowanie o podziale zysku lub pokryciu strat,
15) zagadnienia polityki technicznej, handlowej, marketingowej, gospodarczej, finansowej i
organizacyjno-kadrowej Spotki,
16) przyjecie planéw dzialalnosci Spotki,
17) powolywanie organéw doradczych wraz z okresleniem zakresu i trybu ich dziatania,
18) powolywanie 0séb wchodzacych w sktad wladz spotek prawa handlowego, w ktérych Spotka
posiada udzialy,
19) ustalanie organizacji przedsigbiorstwa Spélki, regulaminu pracy oraz innych regulaminéw i
instrukcji dotyczacych funkcjonowania przedsigbiorstwa Spofki,
20) wewnetrzny podzial pracy cztonkéw Zarzadu,
21) podejmowanie decyzji o zwolnieniach grupowych
22) sprawy z zakresu zwyklego zarzadu Spotki prowadzone przez ktoregos z czlonkow
Zarzadu, przed zatatwieniem ktorych chociazby jeden z czlonkéw Zarzadu wyrazil sprzeciw,
23) inne sprawy nalezace do kompetencji Zarzadu, o ile Zarzad uzna za zasadne rozpatrzenie ich w
tym trybie.
§8
. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu.
. Posiedzenia zwoluje Prezes, a w razie jego nieobecnosci inny cztonek Zarzadu.
. O terminie i porzadku posiedzenia kazdy z cztonkéw Zarzadu powinien by¢ powiadomiony -
telefonicznie - z trzydniowym wyprzedzeniem. W naglych lub szczegélnie waznych przypadkach
Prezes Zarzadu mozne skrécié ten termin do 1 dnia, okre$lajac sposob przekazania zawiadomienia.
Prezes zobowiazany jest zwola¢ posiedzenie Zarzadu réwniez na wniosek czlonka Zarzadu w
miare mozliwosci w ciggu 5 dni od daty zloZenia takiego wniosku.
Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, w przypadku réwnej ilosei glosow
decyduje glos Prezesa.
W przedmiocie nie objetym porzadkiem posiedzenia Zarzadu nie mozna podejmowaé uchwat,
chyba 7e obecni s wszyscy cztonkowie Zarzadu i Zaden nie wniesie sprzeciwu.
Glosowania Zarzadu sa jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ na wniosek chocby jednego z
glosujacych.
Czlonek Zarzadu, ktéry glosowat przeciw podjeciu uchwaly, ma prawo zadania wpisania do
protokotu zdania odr¢bnego wraz z uzasadnieniem.
Kazda czynno$é Zarzadu moze byé podjeta bez odbywania posiedzenia, jezeli wszyscy
czlonkowie Zarzadu wyrazili na to zgodg.

10. Czynnosci Zarzadu dokumentowane sa poprzez:

1
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1) protokoty z posiedzen Zarzadu,
2) uchwaty Zarzadu,

3) Zarzadzenia Wewnetrzne,

4) pisma, itp.

§9
. Z posiedzen Zarzadu spisuje si¢ protokét podpisany przez wszystkich obecnych.
. Protokét powinien zawieraé w szczegdlnosci:
1) porzadek obrad,
2) imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Zarzadu,
3) tre$¢ przyjetych uchwat,
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4) wyniki glosowania,
5) zdania odrgbne.
Protokoty sa rejestrowane z zachowaniem numeracji rocznej i umieszczane w ksiedze protokotow
Zarzadu.

§ 10
. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, przewodniczy na posiedzeniach Zarzadu oraz koordynuje
prace pozostatych cztonkéw Zarzadu i udziela im urlopow.
W przypadku urlopu lub czasowej niemoznoéci pelnienia obowiazkéw przez Prezesa Zarzadu
zastgpuje go wskazany cztonek Zarzadu.
Urlopy wypoczynkowe Prezesa Zarzadu uzgadniane sg z Przewodniczacym Rady Nadzorczej.
Wewnetrzny podzial pracy pomigdzy czlonkéw Zarzadu nastgpuje na podstawie uchwaty Zarzadu.
Prezes Zarzadu lub osoba przez niego upowazniona dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy, z
zastrzezeniem postanowien § 43 ust.1 Statutu Spotki.

§11
. Cztonkowie zarzadu odpowiadaja za nalezyte prowadzenie spraw Spofki.
. Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Spolki zajmowaé sig interesami konkurencyjnymi ani
tez uczestniczy¢ w spdlce konkurencyjnej jako wspolnik lub cztonek wiladz, jak réwniez w innej
formie $wiadczy¢ prace i ustugi na rzecz takiej spoiki.
Zezwolenia, o ktorych mowa w ust. 2, udziela Rada Nadzorcza.
W razie sprzecznosci interesébw Spotki z osobistymi interesami czlonka Zarzadu, jego
wspotmalzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktérymi jest
powiazany osobiscie, cztonek Zarzadu powinien wstrzyma¢ si¢ od udziatu w rozstrzyganiu takich
spraw i zadaé, aby zaznaczono to w protokole.

§12

W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone.
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3.

§13
. Koszty dziatania Zarzadu ponosi Spétka.
. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje si¢ przepisy okreslone w § 1 ust.
1.
Regulamin wchodzi w Zycie po zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza, z tym Ze postanowienia § 2
ust. 51 6 w stosunku do Prezesa Zarzadu i Czlonka Zarzadu Gloéwnego Ksiggowego, z ktérymi
zostaly zawarte umowy o pracg przed dniem 9 wrzesnia 2016r stosuje si¢ z uwzglednieniem
przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2016r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen os6b
kierujacych niektérymi spdtkami (Dz.U. 2016 poz. 1202).
7 data zatwierdzenia niniejszego regulaminu traci moc dotychczas obowigzujacy regulamin
Zarzadu ,,Uzdrowisko Swinoujécie” S.A. zatwierdzony przez Rade Nadzorcza na posiedzeniu w
dniu 10.06.2013 r. na mocy Uchwaty Nr 419/VI/2013.
. Niniejszy regulamin zostal przyjety na posiedzeniu Zarzadu w dniu 25.11.2016r. na mocy Uchwaty
Nr 21/2016 i zatwierdzony na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 05122006 | 1 na mocy
Uchwaty Nr 532" vir !“20‘%’
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